
 

 

 

 
 

CONSEIL OUEST ET CENTRE AFRICAIN  

POUR LA RECHERCHE ET LE DEVELOPPEMENT AGRICOLES (CORAF) 

------------°----------°------------ 

Avis Général de Passation des Marchés  
(AGPM) 

(GESTION 2025) 
 
1. En sa qualité d’association internationale à but non lucratif, le Conseil Ouest et Centre 
Africain pour la Recherche et le Développement Agricoles (CORAF) regroupe 23 pays de l’Afrique 
de l’Ouest et du Centre couvrant ainsi 12,3 millions de kilomètres carrés.  

Au niveau national, le CORAF travaille en partenariat avec les systèmes nationaux de recherche 
agricole (SNRA) composés des instituts de recherche agricole publics, les universités et autres 
institutions d’enseignement supérieur, les groupements d’agriculteurs, les organisations de la 
société civile, le secteur privé et toute autre entité impliquée dans la fourniture de services de 
recherche agricole. Ainsi, il bénéficie du soutien et de l’accompagnement de ses partenaires 
techniques et financiers. 

2. Dans le cadre de la mise en œuvre de son programme d’activités, le CORAF a signé avec 
ses partenaires, plusieurs conventions de financement et a l’intention d’utiliser ces fonds pour 
effectuer des paiements au titre des Marchés de travaux, services, fournitures et prestations 
intellectuelles (Services de Consultants) au titre de l’exercice 2025. 

3. La passation des marchés sera conduite par appel à manifestation d’intérêts, avis d’appel 
d’offres, et par consultation restreinte conformément au manuel des procédures administratives, 
financières et comptables du CORAF. Les activités ci-dessous sont ouvertes à tous les candidats 
éligibles.  

4. Les marchés concerneront les domaines suivants et par type : 

i. Services de Consultants (Prestations intellectuelles)  

• Recrutement d’un consultant individuel pour fournir un soutien technique à la 
communication stratégique ; 

• Recrutement de consultants pour élaborer, mettre en œuvre et maintenir une 
plateforme GC interopérable ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour élaborer et diffuser des produits de 
connaissances pertinents à tous les niveaux; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour préparer le rapport externe sur 
l’achèvement et l’examen des projets (RPA)-Approvisionnement et embauche du 
consultant pour remplir le sondage final; 

• Réalisation d'une étude de satisfaction sur les mécanismes de production et de 
distribution des technologies et des intrants les plus demandés au Bénin ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour développer des outils pour évaluer 
l’intelligence nutritionnelle de la technologie et de l’innovation ; 

• Recrutement d’un consultant pour élaborer une stratégie régionale pour une 
agriculture sensible à la nutrition ; 



• Recrutement d’un consultant pour organiser des formations de genre dans les 
centres nationaux de spécialisation et les centres régionaux d’excellence ; 

• Recrutement de firme ou groupe de consultants pour digitaliser les modules/cursus 
de formation pour les sessions en ligne ; 

• Sélection de deux consultants pour soutenir la mise à niveau du système national 
de recherche de la Gambie ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour effectuer l'évaluation finale du projet 
ABEE ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour effectuer les études de base, mi-
parcours et finale du projet RMRN ; 

• Recrutement de consultants individuels pour élaborer la stratégie de 
communication du projet RMRN ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour développer la stratégie régionale de 
gestion des connaissances ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour la mise à niveau de la plateforme 
MITA pour intégrer l'agroécologie ; 

• Formation Agric. Agents de vulgarisation sur les outils et approches modernes de 
vulgarisation pour accélérer la mise à l’échelle des TI ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour évaluer les impacts de l’utilisation des 
ET de l’ASC sur le gagne-pain des petits exploitants agricoles membres du CSV ; 

• Recrutement d’un consultant pour soutenir les pays FSRP et non AICCRA dans 
l’application du programme d’accélération intelligente en matière de genre ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour la mise à jour et data clearing de base 
de données sur : "3. Influence de la couverture du sol par les légumineuses (haricot 
et soja) sur la résilience des céréales (maïs, riz, sorgho et mil, et haricot) en Afrique 
subsaharienne : une méta-analyse." ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour la mise à jour et data clearing de base 
de données sur : "Capacite de résilience (future: par modélisation) des systèmes 
agricoles (maïs, riz, sorgho et mil) face aux effets du changement climatique : une 
méta-analyse" ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour plaider en faveur de règlements 
transfrontaliers harmonisés à l’échelle régionale afin de lutter efficacement contre 
les maladies liées au virus du manioc dans le WCA, sur la base de preuves 
scientifiques ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour fournir une assistance administrative 
pour l’élaboration et la mise en œuvre de lois et de politiques, et le financement 
pour la gestion efficace des maladies du manioc transfrontières aux niveaux 
national et régional dans la WCA ; 

• Recrutement d'un consultant individuel pour effectuer l'évaluation finale du projet 
BIORISK ; 

• Recrutement de deux consultants pour la formation des étudiants : R/STATA et 
rédaction du projet de recherche ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour effectuer une évaluation des 
incidences environnementales et élaborer un plan de sauvegarde 
environnementale ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour réaliser des études de base et de 
faisabilité sur le stock du modèle actuel de réserves régionales de sécurité 
alimentaire ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour appuyer le SNRA afin de mettre en 
place un mécanisme national de protection des variétés végétales pour la 
commercialisation (licences, partenariats, etc.) ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour renforcer les capacités des agents 
nationaux de protection des végétaux (ONPV) en matière d’inspection 
transfrontalière des semences ; 



• Recrutement d’un consultant individuel pour renforcer les capacités des femmes 
entrepreneures dans l’industrie des semences et la chaîne de valeur en mettant 
l’accent sur le financement, le développement des entreprises, etc ; 

• Recrutement d’un consultant individuel pour fournir une assistance technique dans 
la révision/mise à jour des instruments de politique et de réglementation ; 

• Recrutement de consultants - Projet de développement du secteur des semences en 
Afrique de l’Ouest. 

ii. Fournitures et équipements (Biens) 

• Acquisition de supports de communication ; 
• Acquisition de licences, et logiciels ; 
• Acquisition de fournitures de bureau et consommables informatiques ; 
• Acquisition de matériels informatiques et de mobiliers de bureau ; 
• Acquisition d’équipements pour le centre de gestion des connaissances. 

 
iii. Services courants 

 
• Élaboration et distribution de matériel de communication et de gestion des 

connaissances ; 
• Impression de matériel de communication, production et impression de gadgets, 

salle de contrôle, éclairage LED et opérateur, audiovisuel, mobilisation des médias 
et insertion de la presse (forum et conférence de presse), aménagement du stand, 
décoration de la salle du forum et installations de réception (MITA 2025). 

• Préparer et diffuser des documents de communication et de visibilité. 
 

5. Les avis spécifiques de passation des marchés seront publiés sur les différents sites web 
(CORAF et partenaires) et les réseaux sociaux. 

6. Les soumissionnaires potentiels : i) fournisseurs de biens & d’équipements, ii) 
prestataires de services intellectuels (Consultants individuels ou Cabinets), qualifiés et 
satisfaisant aux critères d’éligibilité, sont priés de manifester leur intérêt auprès du CORAF 
en envoyant leur dossier de manifestation d’intérêts / demande d’agrément comportant 
leurs références pour les travaux, fournitures ou équipements,  prestations de services de 
nature, taille et/ou complexité similaires à l’adresse ci-dessous : 

 

Secrétariat Exécutif du CORAF, sis au 7 avenue Bourguiba Dakar, Sénégal – Email 
procurement@coraf.org ; Tél. +221 33 869 96 18. 

 
7. Toute demande de renseignement complémentaire devra être envoyée à l’adresse 
susmentionnée. 

 

 
                                                                                                   Le Directeur Exécutif  

Dr Moumini SAVADOGO 

mailto:procurement@coraf.org

